TEILNAHME ETHICS IN BUSINESS ETHICS

Bitte per E-Mail an info@zeag-gmbh.de senden. t «

ETHICS IN BUSINESS-PROJEKTBERATUNG
zeag GmbH -

Zentrum fiir Arbeitgeberattraktivitat
Turmstrafie 12

78467 Konstanz

Ja, wir wollen der Werte-Allianz ,,Ethics in Business“

I beitreten. Fiir unsere Teilnahme gelten die aufgefiihr-

a ten Geschéfts- und Zahlungsbedingungen, die wir
hiermit akzeptieren.

Ethics in Business-Preisklasse A B C
Anzahl Mitarbeitende 20-100 MA 101-500 MA ab 500 MA

O H [

1.900 € 2.600 € 3.400 €
zzgl. MwSt./)ahr zzgl. MwSt./)ahr zzgl. MwSt./)ahr

SIE HABEN FRAGEN?
07531 58485-10

Firma Name

Strafie Position

PLZ/Ort Telefon
E-Mail

Auftraggeber/in
Ve Rechnungsadresse (falls abweichend)

Position Firma
Telefon Herr/Frau
E-Mail Straie
Datum PLZ/Ort
Unterschrift

*Der genannte Ansprechpartner willigt in die Datenverarbeitung zur Vertragserfiillung ein.



Geschifts- und Zahlungsbedingungen

1. Vertragspartner

Organisator von ,Ethics in Business“ und damit unser Ver-
tragspartner ist die zeag GmbH, Turmstr. 12, 78467 Konstanz,
Deutschland. Geschaftsfiihrerin ist Silke Masurat.

2. Teilnahmebedingungen

Mit unserer Anmeldung treten wir der Werte-Allianz ,,Ethics in
Business“ fiir drei Jahre bei und erhalten das Siegel, das uns
als Forderer der Initiative ausweist.

Im Rahmen der dreijdhrigen Mitgliedschaft haben wir die
Moglichkeit, einmal kostenlos am Benchmarking teilzuneh-
men. Wir erhalten dazu nach unserer Anmeldung eine E-Mail
mit dem Link zum Onlinefragebogen. Die Mitgliedschaft in der
Werte-Allianz endet automatisch nach drei Jahren.

3. Bewertung

Wenn wir am Benchmarking teilnehmen, iibernimmt das Insti-
tut fiir Wirtschaftsethik der Universitat St. Gallen unter der Lei-
tung von Prof. Dr. Thomas Beschorner die Bewertung unserer
Leistungen. Das Institut entscheidet, welche Unternehmen in
die Gilde aufgenommen werden und das Wertesiegel ,,Ethics in
Business“ erhalten. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

4. Benchmarkingbericht
Bei Teilnahme am Benchmarking erhalten wir einen ausfiihr-
lichen Benchmarkingbericht mit unserer individuellen Star-
ken-Schwidchen-Analyse.

5. Gilde
Wenn wir aufgrund der Bewertung den Sprung in die ,,Ethics in
Business“-Gilde schaffen, erhalten wir folgende Leistungen:

5.1 Wertesiegel

Wir bekommen das ,,Ethics in Business“-Wertesiegel, mit dem
wir fiir ein Jahr ausgezeichnet werden. Wir diirfen es drei Jahre
lang fiir interne und externe Marketing- und PR-Zwecke ver-
wenden. Das Wertesiegel darf nicht verandert, verfremdet oder
verfdlscht werden.

5.2 Internet
Wir werden fiir ein Jahr auf der Website von ,,Ethics in Busi-
ness“ namentlich genannt.

6. Vertraulichkeit
Alle Angaben werden streng vertraulich behandelt.

7. Schutzklausel

Als Unterzeichner erklére ich, dass ich (bzw. unser Unterneh-
men) nicht nach der Technologie von L. Ron Hubbard arbeite,
dass weder ich noch unsere Mitarbeiter nach seiner Technolo-
gie geschult werden und dass keine Kurse und/oder Seminare
zur Technologie von L. Ron Hubbard besucht werden. Die Tech-
nologie von L. Ron Hubbard zur Fiihrung eines Unternehmens
lehne ich ab. Sollte sich herausstellen, egal, zu welchem Zeit-
punkt, dass gegen diese Vorschriften verstofen wurde, kann
die zeag GmbH den Vertrag mit sofortiger Wirkung auflésen und
uns die Verwendung der Siegel untersagen. Der von uns be-
zahlte Betrag kann in diesem Fall nicht zuriickgefordert werden.

8. Preise

Die Preise fiir die Mitgliedschaft in der Werte-Allianz ,,Ethics in
Business“ betragen:

GroRenklasse A (20-100 Mitarbeiter)= 1.900 Euro / Jahr
GroRenklasse B (101-500 Mitarbeiter)= 2.600 Euro / Jahr
GroRenklasse C (ab 501 Mitarbeiter)= 3.400 Euro / Jahr

Alle genannten Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlichen
MwSt. Die Rechnungen sind innerhalb von 14 Tagen nach
Rechnungsstellung zur Zahlung fallig.

9. Angaben im Fragebogen

Wir versichern, dass unsere im Fragebogen gemachten Anga-
ben der Wahrheit entsprechen. Sollte sich herausstellen, dass
die Angaben falsch sind, kann die zeag GmbH den Vertrag
mit sofortiger Wirkung auflésen und uns die Verwendung der
»Ethics in Business“-Siegel untersagen. Da falsche Angaben
die gesamte Initiative schadigen wiirden, behilt sich die zeag
GmbH weitere rechtliche Schritte ausdriicklich vor. Der von
uns bezahlte Betrag kann in diesem Fall nicht zuriickgefordert
werden.

10. Verwendung der Adressdaten

Wir sind damit einverstanden, dass unsere Adressdaten fiir
Marketing und Werbezwecke von zeag genutzt werden. Der
Verwendung unserer Adresse fiir diese Zwecke kdnnen wir je-
derzeit widersprechen.

11. Giiltigkeit des Vertrags
Sollten einzelne Regelungen dieses Vertrags ungiiltig sein, be-
halten die anderen unverdndert ihre Giiltigkeit.

12. Qualitdtssicherung

Um die Qualitat der ,,Ethics in Business“-Siegel zu sichern, be-
halt sich die zeag GmbH vor, uns unter Angabe der Griinde aus
der Werte-Allianz auszuschlieBen. Auflerdem behilt sich zeag
das Recht vor, die Auszeichnung mit dem Siegel zu verweigern
oder es abzuerkennen. In diesen Fallen bekommen wir die Teil-
nahmegebiihr erstattet. Der Rechtsweg ist aus geschlossen.

13. Gerichtsstand
Der Gerichtsstand ist Konstanz.



Geschiftspartnerinformation zum Datenschutz

Im Folgenden informieren wir Sie als Geschaftspartner bzw. als Ansprech-
partner eines Geschédftspartners iiber unsere Verarbeitungen Ihrer perso-
nenbezogenen Daten und die Ihnen nach DS-GVO zustehenden Rechte uns
gegeniiber.

I. Verarbeitung personenbezogener Daten

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten unter Beachtung der Be-
stimmungen der Europdischen Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO),
des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) sowie aller weiteren maRgebli-
chen Gesetze zur Verarbeitung personenbezogener Daten und dem Daten-
schutz.

Zweck der Verarbeitung

Im Rahmen unserer Geschaftshbeziehungen verarbeiten wir personen-
bezogene Daten unserer Geschaftspartner (z.B. Kunden, Lieferanten,
Dienstleister, Geschéftspartnern und Interessenten) z.B. zu Zwecken der
Vertrags- und Auftragsanbahnung, -annahme und -abwicklung, im Inter-
esse einer umfassenden Kunden- oder Lieferantenbetreuung, der Verwal-
tung von Vertragen, der Bearbeitung von Reklamationen, der Einhaltung
gesetzlicher Vorschriften sowie der Datensicherheit.

Datenverarbeitung zur Vertragserfiillung oder zur Erfiillung vorvertragli-
cher Malnahmen

Wir verarbeiten lhre personenbezogenen Daten gem. Art. 6 Abs. 1 lit. b DS-
GVO zum Zweck der Vertragserfiillung im Rahmen der Geschéftsbeziehung
mit Ihnen oder zur Erfiillung vorvertraglicher Mafinahmen. Der Zweck der
Datenverarbeitung richtet sich in diesen Féllen in erster Linie nach dem
konkreten Produkt oder der konkreten Dienstleistung (z.B. Warenbestel-
lungen) und kann auch die damit einhergehende Beratung, Betreuung und
Dokumentation umfassen. Die erforderlichen Daten werden unverziiglich
nach Beendigung der Geschaftsbeziehung mit Ihnen bzw. nach Erfiillung
der vorvertraglichen Mafinahmen geldscht.

Datenverarbeitung zur Erfiillung rechtlicher Verpflichtungen

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten gem. Art. 6 Abs. 1 lit. ¢
DS-GVO um unseren rechtlichen Verpflichtungen nachkommen zu kénnen.
Rechtliche Verpflichtungen ergeben sich z.B. aus gesetzlichen Aufbewah-
rungsfristen, u.a. nach Handels- und Steuerrecht, aus Vorgaben zur Iden-
titats- und Alterspriifung wie auch z.B. aus steuerrechtlichen Kontroll- und
Meldepflichten. Mit Entfallen der rechtlichen Verpflichtung sowie nach
Ablauf etwaiger daraus resultierender Anspriiche werden Ihre personen-
bezogenen Daten geloscht.

Datenverarbeitung auf Grundlage einer Einwilligung

Sofern Sie eine Einwilligung zur Verarbeitung personenbezogener Daten zu
festgelegten Zwecken erteilt haben, erfolgt eine entsprechende Verarbei-
tung auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 lit. a DS-GVO. Sie haben das Recht, die
Einwilligung jederzeit zu widerrufen. Wenn Sie die Einwilligung widerrufen,
stellen wir die entsprechende Datenverarbeitung ein. Naheres erfahren Sie
unter dem nachfolgenden Punkt ,IlI. Ihre Betroffenenrechte“.

Datenverarbeitung zur Wahrung berechtigter Interessen

Im Rahmen der Interessenabwédgung verarbeiten wir Ihre Daten soweit er-
forderlich auch zur Wahrung unserer berechtigten Interessen auf Grundlage
des Art. 6 Abs. 1 lit. f DS-GVO z.B. zur Gewédhrleistung der IT-Sicherheit und
des IT-Betriebs unseres Unternehmens, zur Verhinderung und Aufklarung
von Straftaten, fiir MaBnahmen der Wahrung unseres Hausrechtes (z.B. zur
Zutrittskontrolle) sowie zur Gebdude- und Anlagensicherheit. Sie haben
das Recht, gegen die Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener
Daten auf Grundlage einer Interessenabwdgung Widerspruch einzulegen.
Nadheres erfahren Sie unter dem nachfolgenden Punkt ,,II. Ihre Betroffenen-
rechte“. Sollten Sie von Ihrem Recht auf Widerspruch keinen Gebrauch ma-
chen, l6schen wir Ihre Daten unverziiglich nach Wegfall der vorgenannten
berechtigten Interessen.

Datenverarbeitung zu Direktwerbung

Wir verarbeiten Ihre Daten zum Zwecke der Direktwerbung, insbesondere
fiir den Versand unserer Werbung und unserer Produktangebote per E-Mail
und / oder Post und / oder um Sie telefonisch zu kontaktieren. Die Daten-
verarbeitung erfolgt auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 lit. f DS-GVO und in
dem berechtigten Interesse, Sie iber neue Produkte und Dienstleistungen
unseres Unternehmens zu informieren und Ihnen individualisierte Werbung
zukommen zu lassen, von der wir annehmen, dass sie fiir Sie von Interesse
ist. Sie haben das Recht, gegen die Verarbeitung zum Zweck der Direkt-
werbung Widerspruch einzulegen. Naheres erfahren Sie unter dem nachfol-
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genden Punkt ,Il. Ihre Betroffenenrechte“. Sollten Sie von Ihrem Recht auf
Widerspruch keinen Gebrauch machen, l6schen wir Ihre Daten unverziiglich
nach Wegfall des vorgenannten berechtigten Interesses.

Datenverarbeitung von Ansprechpartnern bei Geschéftspartnern

Wir verarbeiten die Kontaktdaten von Ansprechpartnern unserer Geschéfts-
partner zur Kommunikation per E-Mail, Telefon und Post sowie zur persdn-
lichen Kommunikation im Rahmen der Begriindung und Durchfiihrung der
Geschaftsbeziehung. Rechtsgrundlage fiir die Datenverarbeitung ist Art. 6
Abs. 1 lit. b und lit. f DS-GVO. Das berechtigte Interesse ergibt sich in die-
sen Fadllen z. B. aus dem Interesse, die Geschaftsheziehung mit unseren
Geschaftspartnern einzuleiten, durchzufiihren oder auszubauen und hier-
bei personlichen Kontakt mit Ansprechpartnern zu halten. Sie haben das
Recht, gegen die Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten
auf Grundlage einer Interessenabwagung gem. Art. 6 Abs. 1 lit. f DS-GVO
Widerspruch einzulegen. Naheres erfahren Sie unter dem nachfolgenden
Punkt ,,II. Ihre Betroffenenrechte®. Sollten Sie von Ihrem Recht auf Wider-
spruch keinen Gebrauch machen, [6schen wir Ihre Daten unverziiglich nach
Wegfall der vorgenannten berechtigten Interessen.

Datenempfanger

Innerhalb unseres Unternehmens erhalten diejenigen Stellen Zugriff auf
lhre Daten, die diese zur Erfiillung unserer vertraglichen oder gesetzlichen
Pflichten brauchen oder diese gestiitzt auf unser berechtigtes Interesse
verarbeiten diirfen.

Ihre personenbezogenen Daten kénnen von uns an Dritte (z. B. an Kredi-
tinstitute zur Zahlungsabwicklung, Postdienste fiir die Brief- und Warenzu-
stellung, Steuerberater zur Erfiillung von steuerrechtlichen Meldepflichten,
Telekommunikationsdienstleister oder 6ffentliche Stellen und Institutionen
wie etwa Finanzbehdrden) iibermittelt werden, sofern Sie vorher in die
Ubermittlung eingewilligt haben, wir aufgrund gesetzlicher Vorschriften
hierzu verpflichtet sind oder eine gesetzliche Ubermittlungsbefugnis hierzu
besteht. Rechtsgrundlage fiir diese Datenverarbeitung ist Art. 6 Abs. 1 lit. a
DS-GVO im Falle einer Einwilligung, Art. 6 Abs. 1 lit. ¢ DS-GVO im Falle einer
rechtlichen Verpflichtung.

Zudem konnen wir lhre Daten an weisungsgebundene Auftragsverarbeiter
im Rahmen des Art. 28 DS-GVO weitergeben (z.B. IT-Dienstleister u.a. fiir
Fernwartungen und Support, Hosting-Anbieter, Rechenzentren etc.).

Dateniibermittlung in Drittstaaten

Eine Ubermittlung Ihrer personenbezogenen Daten in Linder auBerhalb der
EU bzw. des EWR findet nur statt, soweit dies zur Erfiillung der Vertrags-
beziehung mit Ihnen erforderlich ist (z. B. Beratungsdienstleistung oder
Supportanfragen), dies gesetzlich vorgeschrieben ist (z. B. steuerrechtliche
Meldepflichten), Sie uns eine Einwilligung erteilt haben oder im Rahmen
einer Auftragsdatenverarbeitung. Eine Ubermittlung ist in diesen Féllen nur
zuldssig, wenn die Europdische Kommission fiir das betroffene Drittland
ein angemessenes Datenschutzniveau festgestellt hat oder sofern geeig-
nete Garantien wie etwa von der Kommission oder der Aufsichtsbehorde
abgenommene Standarddatenschutzklauseln vorgesehen sind und dem
Betroffenen durchsetzbare Rechte sowie wirksame Rechtsbehelfe zur Ver-
fligung stehen.

Wir tibermitteln Ihre Daten soweit es fiir die Vertragserfiillung erforderlich
und Sie eingewilligt haben ist an unseren Kooperationspartner energy fac-
tory St. Gallen in der Schweiz. Die Ubermittlung erfolgt vor dem Hintergrund
des im Angemessenheitsbeschluss der EU-Kommission fiir die Schweiz
festgestellten ,,angemessene Datenschutzniveau“ (2000/518/EG vom 26.
Juli 2000).

Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung der Daten, die im Zuge des Vertrages
mit lhnen iibermittelt werden, ist Art. 6 Abs. 1 lit. b DS-GVO. Ubermittlun-
gen, die wir auf Grundlage lhrer Einwilligung ausfiihren, griinden auf Art.
6 Abs. 1 lit. a DS-GVO. Sie haben das Recht, die Einwilligung jederzeit zu
widerrufen. Wenn Sie die Einwilligung widerrufen, stellen wir die entspre-
chende Datenverarbeitung ein. Ndheres erfahren Sie unter dem nachfolgen-
den Punkt ,,Il. Ihre Betroffenenrechte®.

Daneben nutzen unsere Dienstleister und Erfiillungsgehilfen zum Teil eben-
falls Dienstleister wie zum Beispiel Rechenzentren, die lhren Sitz in einem
Drittstaat haben kénnen. Auch in diesen Fillen ist eine Ubermittlung nur
unter den obigen gesetzlichen Voraussetzungen zuldssig.



Geschiftspartnerinformation zum Datenschutz

Datenquellen und Datenkategorien

Wir verarbeiten personenbezogene Daten, die wir im Rahmen unserer
Geschéftsbeziehung von unseren Geschéftspartnern erhalten. Soweit fiir
die Erbringung unserer vertraglichen oder gesetzlichen Verpflichtungen
erforderlich, verarbeiten wir zudem personenbezogene Daten, die wir von
anderen Unternehmen zuldssigerweise erhalten haben oder die wir zuldssi-
gerweise aus 6ffentlich zugdnglichen Quellen (z. B. Handelsregister, Grund-
biicher, Presse, Medien, Internet) gewonnen haben und verarbeiten diirfen.

Relevante personenbezogene Daten konnen dabei Stammdaten (z.B.
Namen, Unternehmen, Adressen, Firma), Kontaktdaten (z.B. E-Mail, Te-
lefonnummern) und Adressdaten (z.B. Ort-, Land- und StraBenabgaben),
Legitimations- und Authentifikationsdaten, Steuer-ldentifikationsnummer
und Steuerkennungen (z.B. Steuer-ID, USt-ID), Auftragsdaten, Dokumen-
tations- und Betreuungsdaten, Produkt- und / oder Dienstleistungsdaten,
Bonitdtsdaten, Kundenkontaktinformationen sowie Werbe- und Vertriebs-
daten sein.

Bereitstellung von Daten

Wir erheben grundsatzlich nur die Daten, die gesetzlich oder vertraglich
vorgeschrieben oder zum Vertragsabschluss, vorvertraglich zu dessen
Vorbereitung oder dessen anschlieBender Durchfiihrung erforderlich sind.
Ohne diese Daten werden wir regelmafiig nicht in der Lage sein, einen Ver-
trag mit lhnen abzuschlieen oder durchzufiihren, die Geschaftsbeziehung
mit lhnen zu begriinden oder aufrecht zu erhalten oder z.B. Anfragen oder
Kontakte mit Ihnen zu bearbeiten.

Soweit nicht gesetzlich oder vertraglich vorgeschrieben oder fiir einen
Vertragsabschluss erforderlich, sind Sie nicht verpflichtet, uns perso-
nenbezogene Daten zur Verfiigung zu stellen. Es sind keine negativen
Konsequenzen mit der Nichtbereitstellung freiwilliger Daten verbunden.
Allerdings kann die Nichtbereitstellung im Einzelfall zum Beispiel die Kom-
munikation mit Ihnen erschweren bzw. verzégern.

Il. Ihre Betroffenenrechte

Sie haben gegeniiber uns das Recht auf Auskunft {iber die zu lhrer Person
gespeicherten personenbezogenen Daten sowie auf Berichtigung unrichti-
ger Daten oder auf Léschung, sofern einer derin Art. 17 DS-GVO genannten
Griinde vorliegt, z.B. wenn die Daten fiir die verfolgten Zwecke nicht mehr
ben&tigt werden. Sie haben zudem das Recht auf Einschrankung der Ver-
arbeitung, wenn eine der in Art. 18 DS-GVO genannten Voraussetzungen
vorliegt und in den Fallen des Art. 20 DS-GVO das Recht auf Dateniiber-
tragbarkeit. Sie haben zudem nach Art. 22 DS-GVO das Recht, nicht einer
ausschlieBlich auf einer automatisierten Verarbeitung - einschlief3lich
Profiling — beruhenden Entscheidung unterworfen zu werden, die ihnen
gegen-iiber rechtliche Wirkung entfaltet oder Sie in dhnlicher Weise erheb-
lich beeintrachtigt.

Hinweis auf Widerrufsrecht bei Einwilligungen

Sie haben das Recht, Ihre Einwilligung jederzeit zu widerrufen, ohne dass
dies die Rechtmafdigkeit der bisher erfolgten Verarbeitung beriihrt. Wenn
Sie die Einwilligung widerrufen, stellen wir die entsprechende Datenverar-
beitung ein und loschen Ihre hierfiir verarbeiteten Daten, soweit Sie nicht
ausdriicklich in eine weitere Nutzung Ihrer Daten eingewilligt haben oder
ein Rechtsgrund fiir die weitere Verarbeitung gegeben ist.

Hinweis auf Widerspruchsrecht

Werden Daten auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 lit. e DS-GVO (Datenverarbei-
tung zur behdordlichen Aufgabenerfiillung bzw. zum Schutz des 6ffentlichen
Interesses) oder Art. 6 Abs. 1 lit. f DS-GVO erhoben (Datenverarbeitung zur
Wahrung berechtigter Interessen), steht lhnen das Recht zu, aus Griinden,
die sich aus ihrer besonderen Situation ergeben, jederzeit gegen die Ver-
arbeitung Widerspruch einzulegen. Wir verarbeiten die Daten dann nicht
mehr, es seidenn, es liegen nachweisbar zwingende schutzwiirdige Griinde
fiir die Verarbeitung vor, die die Interessen, Rechte und Freiheiten der be-
troffenen Person liber-wiegen, oder die Verarbeitung dient der Geltendma-
chung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen.

Hinweis auf Widerspruchsrecht bei Direktwerbung

Werden personenbezogene Daten verarbeitet, um Direktwerbung zu betrei-
ben, so haben Sie nach Art. 21 Abs. 2 DS-GVO das Recht, jederzeit Wider-
spruch gegen die Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten
zum Zwecke derartiger Werbung zu erheben. Widersprechen Sie der Verar-
beitung ihrer personenbezogenen Daten fiir Zwecke der Direktwerbung, so
werden die Daten nicht mehr fiir diese Zwecke verarbeitet.
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Ill. Verantwortlicher fiir die Datenerhebung und Verarbeitung

Fiir die Austibung Ihrer Betroffenenrechte, wenden Sie sich bitte an die zeag
GmbH - Zentrum fiir Arbeitgeberattraktivitdt, Turmstrafie 12, 78467 Kons-
tanz, Tel.: 07531 5848510, E-Mail-Adresse: info@zeag-gmbh.de

Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie unter der Adresse des Ver-
antwortlichen oder unter der E-Mail-Adresse datenschutz@zeag-gmbh.de.

IV. Beschwerderecht bei einer Aufsichtsbehdrde

Wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung der Sie betreffenden
Daten gegen datenschutzrechtliche Bestimmungen verstofit, haben Sie
gem. Art. 77 DS-GVO das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehorde.
Das Beschwerderecht kann insbesondere bei einer Aufsichtsbehorde in
dem Mitgliedstaat, in dem Sie sich aufhalten, oder des Orts des mutmaf-
lichen Verstof3es geltend gemacht werden. In Baden-Wiirttemberg ist die
zustdndige Aufsichtsbehorde der Landesbeauftragte fiir den Datenschutz
und die Informationsfreiheit, Kénigsstrale 10a, 70173 Stuttgart.
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